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บทท ี3 

 

วิธีดาํเนินการวิจัย 
 

  ในการวิจยัเรือง การพฒันารูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียน

ของโรง เรียนบ้านห้วยนกแล การวิจัยครังนี  เ ป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and 

Development) โดยวิธีดาํเนินการวิจยัแบ่งออกเป็น 4 ขนัตอน ดงัแสดงในแผนภาพท ี8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท ี8 แสดงขนัตอนวิธีดาํเนินการวิจยั 

ขนัตอนท ี2 

     การสรา้งรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

เพือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล 

ขันตอนท ี1 

   การศึกษาองคป์ระกอบและ              

แนวทางการบริหารจดัการเรียนรูเ้พอื

พฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล 

ขนัตอนท ี3 

     การทดลองใชรู้ปแบบการบริหารจดัการ

เรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน

บา้นหว้ยนกแล 

ขนัตอนท ี4 

     การประเมินรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

เพือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

บา้นหว้ยนกแล 

 

     การทดลองใชรู้ปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

 

     ผลการปฏิบัติตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

เพือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

 

ขนัที 1.1 การศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือ

พัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลโดยการ

สงัเคราะหจ์ากเอกสาร 

ขนัที 1.2 การศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือ

พัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแลโดยการศึกษา

โรงเรียนทีมีการปฏิบติัทีดี 

ขนัที 1.3 การศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือ

พัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลโดยการ

สมัภาษณผ์ูท้รงคณุวฒิุ 

 

 

1.1 ผลการศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหาร       

     จดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของ 

  โรงเรียนบา้นหว้ยนกแลโดยการสังเคราะหจ์ากเอกสาร 

1.2 ผลการศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหาร 

 จดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของ 

 โรงเรียนบา้นหว้ยนกแลโดยการศึกษาโรงเรียนทีม ี

 การปฏิบติัทีดี 

1.3 ผลการศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหาร 

 จดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียน 

 ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแลโดยการสัมภาษณ ์

 ผูท้รงคณุวฒิุ 

 ขนัที 2.1 การยกรา่งรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันา 

        คณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

 ขนัที 2.2 การตรวจสอบรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแลโดยผูท้รงคณุวุฒ ิ

 

 2.1 (รา่ง)รูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

    เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

    บา้นหว้ยนกแล 

 2.2 รูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันา 

     คณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

 

ขนัที 4.1 การเปรียบเทียบรอ้ยละของคะแนนผลสมัฤทธิทางการเรียนขอ

นกัเรียนก่อนและหลังทดลองใชรู้ปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

         เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

ขันที 4.2 การเปรียบเทียบร้อยละของการประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของนักเรียนก่อนและหลังทดลองใช้รูปแบบการบริหาร

จดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

ขนัที 4.3 การประเมินความพึงพอใจของครูทีมีต่อการปฏิบตัิตามรูปแบบ 

        การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน 

    บา้นหว้ยนกแล 

 

 

4.1 ผลการเปรียบเทียบรอ้ยละของคะแนนผลสัมฤทธิ 

      ทางการเรียนของนกัเรียนก่อนและหลงัทดลองใช ้

      รูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันา 

      คณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

4.2 ผลการเปรียบเทียบรอ้ยละของผลการประเมิน  

      คณุลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนก่อนและ 

      หลังทดลองใชรู้ปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้ 

      เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

      บา้นหว้ยนกแล 

 4.3 ผลการประเมินความพึงพอใจของครูทีมีต่อการปฏิบตัิ 

       ตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพ 

       นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

ขันตอน วิธีดาํเนินการ ผลทไีด้รับ 
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ขันตอนที 1 การศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนา

คุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

 ในการศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล แบ่งออกเป็น 3 ขนัย่อย โดยดาํเนินการ ดงัน ี

 ขันที 1.1 การศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้ 

เพอืพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแลโดยการสังเคราะหเ์อกสาร 

  1.1.1 แหลง่ข้อมูล 

     แหล่งขอ้มลู ไดแ้ก่ เอกสารและงานวิจยัทเีกียวขอ้งกบัการจดัการศึกษา 

ขนัพนืฐาน โดยการศึกษาหลกัการ แนวคิด และสาระสาํคัญทีเกียวกบัองคป์ระกอบและแนวทาง 

การบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียน 

   1.1.2 เครอืงมือทใีช้ในการในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

      แบบสงัเคราะหเ์อกสารเกียวกบัองคป์ระกอบและแนวทางการบรหิารจัดการเรียนรู ้

เพือพฒันาคณุภาพนกัเรียน (รายละเอยีดของแบบสงัเคราะหเ์อกสาร อยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 291) 

     1.1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

        ผูว้ิจยัรวบรวมขอ้มลูจากเอกสารและงานวิจยัทีเกียวขอ้งทงัในและต่างประเทศ

ซงึเผยแพรต่าํรา เอกสาร หรือเผยแพร่ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์ 

     1.1.4 การวิเคราะหข้์อมูล        

    ผูว้ิจยัวิเคราะหข์อ้มลูโดยการวิเคราะหเ์นือหา (Content Analysis) 

   ขันที 1.2 การศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้ 

เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลโดยการศึกษาโรงเรียน 

ทมีีการปฏิบัติทดีี 

      1.2.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

   กลุ่มผู ้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู ้บริหารและบุคลากรทีเกียวข้อง จํานวน 6 คน  

โรงเรียนละ  2 คนของโรงเรียนทีมี วิ ธีการปฏิบัติที ดี (Best Practice) ได้มาโดยการเลือก 

แ บบเ จา ะ จง  ( Purposive Sampling) จา ก โรง เ รี ยน ที ได้รับรา งวัล การบ ริห าร โ ร ง เ รี ยน 

และผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ 3 ในระดับดี จากสํานักงานรับรองมาตรฐาน 

และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) จาํนวน 3 แห่ง ประกอบด้วย 1) โรงเรียน 

บา้นแม่ปะ ตาํบลแม่ปะ อาํเภอแม่สอด จังหวัดตาก 2) โรงเรียนบา้นหนองกุลา ตาํบลหนองกุลา 

อาํเภอบางระกาํ จังหวัดพิษณุโลก  3) โรงเรียนสาธิตวัดพระบรมธาตุ ตาํบลนครชุม อาํเภอเมือง

กาํแพงเพชร จงัหวดักาํแพงเพชร  

 



 

 

116 

 

  1.2.2 เครอืงมือทใีช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

     เครืองมือทีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสัมภาษณ์องค์ประกอบ 

และแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน ลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ ์

กงึโครงสรา้ง (Semi-Structured Interview) แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงันี 

   ตอนท ี1 ขอ้มลูทวัไปของโรงเรียน    

    ตอนที 2 ศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คณุภาพนักเรียนใน 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ องคป์ระกอบที 1 วตัถุประสงคข์องรูปแบบ องคป์ระกอบ

ท ี2 ปัจจยัการบรหิาร องคป์ระกอบท ี3 กระบวนการบรหิาร องคป์ระกอบท ี4 ผลลพัธ ์

  ตอนท ี3 ขอ้เสนอแนะเพมิเติม 

(รายละเอยีดของแบบสมัภาษณอ์ยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 292) 

         ในการสร้างและหาคุณภาพของเครืองมือทีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ดาํเนินการ ดงัน ี

     1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเกียวข้องกับองค์ประกอบและแนวทาง 

การบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน และกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย  

เพอืเป็นแนวทางในการสรา้งแบบสมัภาษณ ์

     2) ศึกษาหลกัการสรา้งแบบสมัภาษณกึ์งโครงสรา้ง (Semi-Structured 

Interview)  

     3) สรา้งแบบสัมภาษณ์เกียวกับองค์ประกอบและแนวทางการบริหาร

จัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน ซึงประกอบด้วย องค์ประกอบที 1 วัตถุประสงค์ของ

รูปแบบ องคป์ระกอบที 2 ปัจจยัการบรหิาร องคป์ระกอบที 3 กระบวนการบริหาร องคป์ระกอบที 4 

ผลลพัธ ์

     4) นาํแบบสมัภาษณเ์กียวกบัองคป์ระกอบและแนวทางการบรหิารจัดการ

เรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนทีผู ้วิจัยสรา้งขึนให้ผู้เชียวชาญ จาํนวน 5 คน เพือพิจารณา

ตรวจสอบความตรงเชิงเนอืหาและการใชภ้าษา ประกอบดว้ย  

      (1) รองศาสตราจารย ์ดร.สวุิทย ์วงษ์บญุมาก   

            อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร  

    (2) ดร.อโณทยั ไทยวรรณศรี 

            ผูอ้าํนวยการสาํนกัพฒันานวตักรรมการจดัการศึกษา  

                       สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขนัพนืฐาน  
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      (3) ดร.สภุาภรณ ์กิตติรชัฏานนท ์              

          อดีตทีปรกึษาดา้นการศึกษาพิเศษและผูด้อ้ยโอกาส     

           สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขนัพนืฐาน 

    (4) ดร.ผดงุ สรุยิะ  

          อดีตผูอ้าํนวยการโรงเรียนชุมชนบา้นแม่ตา้น(ราษฎรบาํรุง)   

          สงักดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2  

    (5) ดร.ประคอง รศัมีแกว้   

          ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหนองแหน  

          สงักดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาสพุรรณบุรี  

              เขต 3  

   ผลการหาความตรงเชิงเนือหาดว้ยการหาค่า IOC (Index of item 

objective congruence) ไดค้่า IOC 1.00 ทุกขอ้ (รายละเอียดของผลการหาค่า IOC อยู่ใน

ภาคผนวก ฉ หนา้ 317) 

   5) นาํข้อเสนอแนะของผู ้เชียวชาญมาปรับปรุง แก้ไขแบบสัมภาษณ์

เกียวกบัองคป์ระกอบและแนวทางการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

 1.2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

    ผูวิ้จยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลู ดงัน ี

    1) ดาํเนินการเขา้ศึกษาโรงเรียนทมีีการปฏิบตัิทดีี ดงัน ี 

 

ตารางท ี5 แสดงวันเวลาทเีข้าศึกษา 

 

โรงเรียน วันทเีข้าศึกษา เวลา 

1. โรงเรียนบา้นแม่ปะ 8 พฤศจิกายน 2562 09.00-12.00น. 

2. โรงเรียนบา้นหนองกลุา 10 พฤศจิกายน 2562 09.00-12.00น. 

3. โรงเรียนสาธิตวดัพระบรมธาต ุ 12 พฤศจิกายน 2562 09.00-12.00น. 

 

   2) รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ด้วยการจดบันทึก ให้ได้ครบ 

ตามจาํนวนทีตอ้งการเพอืเตรียมนาํไปวิเคราะหข์อ้มลูต่อไป 
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 1.2.4 วิเคราะหข์้อมูล 

 วิเคราะหข์อ้มูลโดยการวิเคราะหเ์นือหา (Content analysis) ซึงนาํเนือหาที

บนัทึกเทปและจดบนัทึกไว ้มาวิเคราะหเ์กียวกับองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู ้

เพือพฒันาคณุภาพนกัเรียน 

 ขันที 1.3 การศึกษาองค์ประกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้ 

เพอืพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแลโดยการสัมภาษณผ์ู้ทรงคุณวุฒิ  

         1.3.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

   กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู ้ทรงคุณวุฒิทีมีความรู้และประสบการณ์เกียวกับ 

การบริหารการศึกษาหรือการบริหารสถานศึกษามาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 10 ปี และมีคณุวฒิุการศึกษา

ตงัแต่ระดบัปรญิญาโทขึนไป จาํนวน 5 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

ดงัน ี

   1)  รศ.ดร.ฉลอง ชาตรูประชีวิน คณะศึกษาศาสตร ์ 

                                            มหาวิทยาลยันเรศวร 

   2)  นายวลัลภ โตวรานนท ์ผูอ้าํนวยการโรงเรียนสามคัคีวิทยา 

      สาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 

   3)  นางอมรรตัน ์พรหมขตัิแกว้ ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นวาเลย่ ์

     สาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 

     4)  นางกนัยารตัน ์บุญมาลีรตัน ์ศึกษานิเทศก ์ 

                  สาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 

   5)  นางอบุลรตัน ์บญุลือ ศึกษานิเทศก ์ 

    สาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 

  1.3.2 เครอืงมือทใีช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

   เครืองมือทีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสมัภาษณ์องคป์ระกอบและ

แนวทางการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน ลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ ์

กงึโครงสรา้ง (Semi-Structured Interview) แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงันี   

  ตอนท ี1 ขอ้มลูทวัไปของผูใ้หส้มัภาษณ ์

  ตอนที 2 ศึกษาองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คณุภาพนักเรียนใน 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ องคป์ระกอบที 1 วตัถุประสงคข์องรูปแบบ องคป์ระกอบ

ท ี2 ปัจจยัการบรหิาร องคป์ระกอบท ี3 กระบวนการบรหิาร องคป์ระกอบท ี4 ผลลพัธ ์
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  ตอนท ี3 ขอ้เสนอแนะเพมิเติม 

(รายละเอยีดของแบบสมัภาษณอ์ยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 296) 

  ในการสร้างและหาคุณภาพของเครืองมือทีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ดาํเนินการ ดงัน ี

   1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเกียวข้องกับองค์ประกอบและแนวทาง 

การบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน และกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย  

เพอืเป็นแนวทางในการสรา้งแบบสมัภาษณ ์

  2. ศึกษาหลักการสรา้งแบบสัมภาษณ์กึงโครงสร้าง (Semi-Structured 

Interview) 

  3. สรา้งแบบสมัภาษณเ์กียวกับองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการ

เรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน ซึงประกอบด้วย องค์ประกอบที 1 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

องค์ประกอบที  2 ปัจจัยการบริหาร องค์ประกอบที  3 กระบวนการบริหาร องค์ประกอบ 

ท ี4 ผลลพัธ ์

  4. นาํแบบสมัภาษณเ์กียวกับองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการ

เรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนทีผู ้วิจัยสรา้งขึนให้ผู้เชียวชาญ จาํนวน 5 คน เพือพิจารณา

ตรวจสอบความตรงเชิงเนอืหาและการใชภ้าษา ประกอบดว้ย  

     4.1 รองศาสตราจารย ์ดร.สวุิทย ์วงษ์บุญมาก   

      อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภัฏกาํแพงเพชร  

    4.2 ดร.อโณทยั ไทยวรรณศรี  

        ผูอ้าํนวยการสาํนกัพฒันานวตักรรมการจดัการศึกษา  

           สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขนัพนืฐาน  

      4.3 ดร.สภุาภรณ ์กิตติรชัฏานนท ์ 

        อดีตทีปรกึษาดา้นการศึกษาพิเศษและผูด้อ้ยโอกาส     

       สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขนัพนืฐาน 

    4.4 ดร.ผดงุ สรุยิะ  

      อดีตผูอ้าํนวยการโรงเรียนชมุชนบา้นแม่ตา้น(ราษฎรบาํรุง)   

      สงักดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 2  
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    4.5 ดร.ประคอง รศัมีแกว้   

      ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหนองแหน  

      สงักดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศกึษาสพุรรณบุรี  

          เขต 3 

    ผลการหาความตรงเชิงเนือหาด้วยการหาค่า IOC (Index of item 

objective congruence)  ได้ค่า IOC 0.80-1.00  (รายละเอียดของผลการหาค่า IOC อยู่ใน

ภาคผนวก ฉ หนา้ 318) 

   5. นาํข้อเสนอแนะของผู ้เชียวชาญมาปรับปรุง แก้ไขแบบสัมภาษณ์

เกียวกบัองคป์ระกอบและแนวทางการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียน 

 1.3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   ผูว้ิจยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลู ดงัน ี

    1)  ดํา เนินการสัมภาษณ์ จดบันทึกด้วยตนเองและบันทึก เท ป  

โดยดาํเนินการสมัภาษณ ์ดงันี 

 

ตารางท ี6 แสดงการสัมภาษณผ์ู้ทรงคุณวุฒ ิ
 

ผู้ทรงคณุวุฒิ วันทสีัมภาษณ ์ เวลา 

1. รองศาสตราจารย ์ดร.ฉลอง ชาตรูประชีวิน  9 ธันวาคม 2562   09.30 - 12.00 น. 

2. นายวลัลภ โตวรานนท ์ 12 ธันวาคม 2562 09.30 - 12.00 น. 

3. นางอมรรตัน ์พรหมขติัแกว้ 16 ธันวาคม 2562   09.30 - 12.00 น. 

4. นางกนัยารตัน ์บุญมาลีรตัน ์ 18 ธันวาคม 2562   09.30 - 12.00 น. 

5. นางอบุลรตัน ์บญุลือ 20 ธันวาคม 2562   09.30 - 12.00 น. 

 

   2) รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ใหไ้ดค้รบตามจาํนวนทีต้องการ

เพอืเตรียมนาํไปวิเคราะหข์อ้มลูต่อไป 

 1.3.4 วิเคราะหข์้อมูล 

      วิเคราะหข์อ้มูลโดยการวิเคราะหเ์นือหา (Content Analysis) ซึงนาํเนือหาที

บนัทึกเทป และจดบนัทึกไวม้าวิเคราะหเ์กียวกับองคป์ระกอบและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู ้

เพือพฒันาคณุภาพนกัเรียน 
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ขันตอนที 2 การสร้างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

 ในการสรา้งรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน             

บา้นหว้ยนกแล แบ่งออกเป็น 2 ขนัย่อย โดยดาํเนินการ ดงันี 

 ขนัท ี2.1 การยกร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

  ในการยกร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน             

บา้นหว้ยนกแล ผูว้ิจยัดาํเนินการ ดงัน ี

    2.1.1 นําข้อมูลจากผลการศึกษา สําหรับการสร้างรูปแบบการบริหาร 

จัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล ทีได้จากการศึกษา 

ในขนัตอนที 1 มายกร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน

บา้นหว้ยนกแลตามกรอบแนวคิดในการวิจยั 

       2.1.2 ผู ้วิจัยนําร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล นาํเสนอผูท้รงคณุวฒิุ เพือตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการ

เรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแลต่อไป 

 ขันที 2.2 การตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลโดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ

     2.2.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

   กลุ่มผู ้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู ้ทรงคุณวุฒิ  จาํนวน 10 คน แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม                 

โดยเลือกจากผูม้ีคณุสมบตัิ ดงันี               

     กลุ่มที 1 กลุ่มอาจารย์สถาบันอุดมศึกษา ทีมีวุฒิการศึกษาตังแต่ระดับ

ปริญญาโทขึนไป และมีความรูแ้ละประสบการณเ์กียวกับการบริหารจัดการศึกษามาแลว้ไม่น้อย

กว่า 10 ปี จาํนวน 2 คน ไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง ผูท้รงคณุวฒิุประกอบดว้ย 

       1) รองศาสตราจารย ์ดร.ฉลอง ชาตรูประชีวิน 

       คณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยันเรศวร 

       2) รองศาสตราจารย ์สฤษณ ์พรมสายใจ 

       รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจยั คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม   

       มหาวิทยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร 
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    กลุม่ที 2 เป็นผูบ้รหิารการศึกษา ทีมีวฒุิทางการศึกษาระดบัปรญิญาโทขึนไป  

และมีความรูแ้ละประสบการณเ์กียวกับการบริหารจัดการศึกษามาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 10 ปี จาํนวน  

2 คน ไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง ผูท้รงคณุวฒิุประกอบดว้ย 

     1) นางสาวมนิดา อดิศยัสกลุ  

        ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 1  

     2) ดร.อรชร ปราจนัทร ์ 

        รองผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษา 

       กาํแพงเพชร เขต 1 

    กลุม่ที 3 เป็นผูบ้รหิารสถานศกึษา ทมีีวฒุิการศึกษาตงัแต่ระดบัปรญิญาเอก

ขนึไป และมีความรูแ้ละประสบการณเ์กียวกบัการบรหิารจดัการสถานศึกษามาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  

10 ปี จาํนวน 6 คน ไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง ผูท้รงคณุวฒิุประกอบดว้ย 

      1) ดร.เสวก บุญประสพ ผูอ้าํนวยการโรงเรียนอนุบาลตาก  

         สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 1 

       2) ดร.สกณุา อนิอยู่ ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นใหม่สามคัคี  

          สาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

     3) ดร.ชยัรตัน ์ถาวรงามยงิสกลุ ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหว้ยแม่บอน  

         สาํนกังานขตพนืทกีารศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 1    

         4) ดร.วรรณชยั เหล่าทรพัย ์ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นแม่กาษา  

         สาํนกังานขตพนืทกีารศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 2    

        5) ดร.ศิรภสัสร ชุมภเูทพ ผูอ้าํนวยการโรงเรียนไทยราษฎรคี์รี  

         สาํนกังานขตพนืทกีารศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 2  

        6) ว่าทีรอ้ยตรี ดร.ธวชัชยั แสงแปลง ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นแม่สละ  

         สาํนกังานขตพนืทกีารศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 2  

  2.2.2 เครอืงมือทใีช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

    1) เครืองมือทีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่  แบบสอบถาม

ผู้ท รง คุณ วุฒิ  กา รต รว จ ส อ บ รู ป แ บ บ ก า ร บ ริห า ร จั ด ก า ร เ รี ยน รู ้ เ พื อ พัฒ น า คุณ ภา พ 

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล โดยตรวจสอบความเหมาะสม ความเ ป็นไปได้  

และความเป็นประโยชน ์ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ดงันี 
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       5 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได/้ 

            ความเป็นประโยชน ์อยู่ในระดบัมากทสีดุ   

          4 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได/้ 

            ความเป็นประโยชน ์อยู่ในระดบัมาก 

         3 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได/้ 

           ความเป็นประโยชน ์อยู่ในระดบัปานกลาง 

          2 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได/้ 

           ความเป็นประโยชน ์อยู่ในระดบันอ้ย 

          1 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได/้ 

           ความเป็นประโยชน ์อยู่ในระดบันอ้ยทีสดุ 

(รายละเอยีดของแบบสอบถามอยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 296) 

   2) การสรา้งและหาคณุภาพของเครืองมือทีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลู 

ดาํเนินการโดยนาํร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน 

บ้านห้วยนกแล มาเ ป็นกรอบในการสร้างแบบสอบถาม และจัดทําร่างแบบสอบถาม 

เสนอผูเ้ชียวชาญ จาํนวน 5 คน เพือพิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเนือหาและการใช้ภาษา 

ผูเ้ชยีวชาญประกอบดว้ย 

      (1)  รองศาสตราจารย ์ดร.สวุิทย ์วงษ์บญุมาก  

      อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภัฏกาํแพงเพชร  

     (2)  ดร.อโณทยั ไทยวรรณศรี 

      ผูอ้าํนวยการสาํนกัพฒันานวตักรรมการจดัการศึกษา  

      สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขนัพนืฐาน  

      (3)  ดร.สภุาภรณ ์กิตติรชัฏานนท ์ 

    อดีต ทีปรกึษาดา้นการศึกษาพิเศษและผูด้อ้ยโอกาส  

    สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขนัพนืฐาน 

     (4)  ดร.ผดงุ สรุยิะ 

       อดีตผูอ้าํนวยการโรงเรียนชุมชนบา้นแม่ตา้น (ราษฎรบาํรุง) 

      สาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 
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     (5)  ดร.ประคอง รศัมีแกว้  

           ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหนองแหน 

           สาํนกังานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาสพุรรณบุร ีเขต 3 

    3) ปรบัปรุงแก้ไขแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของผู ้เชียวชาญ

และหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เกณฑค่์าดชันีของความสอดคลอ้ง (IOC) ตงัแต่ 0.5 ขึนไป 

(ชศูรี วงคร์ตันะ, 2556, หนา้ 106) 

        ผลการหาความตรงเชิงเนอืหาดว้ยการหาค่า IOC (Index of item  

objective congruence)  ได้ค่า IOC 0.80-1.00  (รายละเอียดของผลการหาค่า IOC อยู่ ใน

ภาคผนวก ฉ หนา้ 319) 

      2.2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   ผูว้ิจยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลู ตามลาํดบัดงัน ี

   1) ผู้วิจัยทําหนังสือจากโรงเรียนบ้านห้วยนกแลถึงผู ้ทรงคุณวุฒ ิ

เพือขอความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม เพือตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้

เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นห้วยนกแล โดยไดส้่งเอกสารทีส่งไปพรอ้มหนังสือ 

ขอความอนุเคราะห์ประกอบด้วย 1) โครงร่างการวิจัยฯ 2) สรุปผลการวิจัยจากขันตอนที 1  

3) ร่างรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

4) แบบสอบถามเพือตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล และ 5) ซองติดแสตมป์สาํหรับส่งแบบสอบถามกลับมายังผู้วิจัย 

ทโีรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

    2) ผูว้ิจัยดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลในระหว่างช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 

ถึง มีนาคม 2563 โดยใช้บริการทางไปรษณีย์และบางส่วนเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง  

เป้าหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลจาํนวน 10 ฉบับ โดยได้รบัคืนและสมบูรณ์จาํนวน 10 ฉบับ  

คิดเป็นรอ้ยละ 100 

   2.2.4 การวิเคราะหข้์อมูล 

    ข้อมูลเกียวกับการตรวจสอบรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนา

คุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล วิเคราะห์ด้วยการหาค่าเฉลียและส่วนเบียงเบน

มาตรฐาน ในการแปลความหมายของค่าเฉลีย  กาํหนดเกณฑด์ังนี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2560, 

หนา้ 121) 
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     4.51 - 5.00 หมายถึง รูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือ 

               พฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

               บา้นหว้ยนกแล มีความเหมาะสม/  

                               ความเป็นไปได/้ความเป็นประโยชน ์ 

               อยู่ในระดับมากทสีดุ 

    3.51 - 4.50 หมายถึง รูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือ 

               พฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

               บา้นหว้ยนกแล มีความเหมาะสม/  

                               ความเป็นไปได/้ความเป็นประโยชน ์ 

               อยู่ในระดบัมาก 

   2.51 - 3.50 หมายถึง รูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือ 

               พฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

               บา้นหว้ยนกแล มีความเหมาะสม/  

                               ความเป็นไปได/้ความเป็นประโยชน ์  

                               อยู่ในระดบัปานกลาง 

   1.51 - 2.50 หมายถึง รูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือ 

               พฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

               บา้นหว้ยนกแล มีความเหมาะสม/  

                               ความเป็นไปได/้ความเป็นประโยชน ์ 

               อยู่ในระดบันอ้ย 

    1.00 - 1.50 หมายถึง รูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือ 

               พฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน 

               บา้นหว้ยนกแล มีความเหมาะสม/  

                               ความเป็นไปได/้ความเป็นประโยชน ์

               อยู่ในระดบันอ้ยทสีดุ 

  เกณฑ์การตัดสินความเหมาะสม ความเป็นไปได ้และความเป็นประโยชน ์

ของรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล  

โดยพิจารณาจากค่าเฉลียตังแต่ 3.51 ขึนไปและส่วนเบียงเบนมาตรฐานมีค่าไม่เกิน 1.00 ถือว่า

ผ่านเกณฑก์ารประเมิน 
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ขันตอนที 3 การทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล  

 ในการทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแลในปีการศึกษา 2563 ผูว้ิจัยไดจ้ัดทาํคู่มือการใชรู้ปแบบการบริหาร

จัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล (รายละเอียดของคู่มือฯ  

อยู่ในภาคผนวก ช หนา้ 334) ทงันีเพืออาํนวยความสะดวกสาํหรบัครูนาํไปใช ้ซึงในการทดลองใช้

รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

ดาํเนินการโดยมีกระบวนการบริหารดังนี 1) วางแผนการดาํเนินงาน จัดงบประมาณสนับสนุน 

และประชุมชีแจงให้ครูเข้าใจคู่มือการใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล ในปีการศึกษา 2563 2) ดําเนินการทดลองใช้รูปแบบ 

การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 3) นิเทศติดตาม 

และให้ข้อเสนอแนะการใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 4) เมือเสร็จสินการทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้

เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นห้วยนกแล ใหค้รูตอบแบบสอบถามว่าครูสามารถ

ปฏิบติัตามรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

ไดเ้พียงใด เพอืนาํขอ้มลูไปพฒันาและปรบัปรุงรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแลในปีการศึกษาต่อไป ซึงในการทดลองใชรู้ปแบบดาํเนินการ

ดงัน ี

 3.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  

 กลุ่มผู ้ให้ข้อมูล ได้แก่ ครูโรงเรียนบ้านห้วยนกแล จํานวน 26 คน  ทีปฏิบัติงาน                     

ในปีการศึกษา 2563 ไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง 

 3.2 เครอืงมือทใีช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

   3.2.1 เครอืงมือทีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลู ไดแ้ก่ แบบสอบถามความคิดเห็นของ

ครูทีมีต่อการปฏิบติัตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรูเ้พือพฒันาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน

บา้นหว้ยนกแล โดยมีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ดงันี  

   5 หมายถึง  ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

    เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

    อยู่ในระดบัมากทสีดุ 
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    4 หมายถึง  ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรู ้

    เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

    อยู่ในระดบัมาก 

    3 หมายถึง  ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรู ้

    เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

    อยู่ในระดบัปานกลาง 

    2 หมายถึง  ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรู ้

    เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

    อยู่ในระดบันอ้ย 

    1 หมายถึง  ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบรหิารจดัการเรียนรู ้

    เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล     

    อยู่ในระดบันอ้ยทสีดุ 

(รายละเอยีดของแบบสอบถามอยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 302) 

  3.2.2 การสร้างและหาคุณภาพของเครืองมือทีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ดาํเนินการ โดยนํารูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียน 

บ้าน ห้วยนกแลมาเ ป็นกรอบใ นการสร้างแบบสอบถามและจัดทําร่า งแบบสอบถาม 

เสนอผูเ้ชียวชาญ จาํนวน 5 คน เพือพิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเนือหาและการใช้ภาษา 

ผูเ้ชยีวชาญประกอบดว้ย 

      1) รองศาสตราจารย ์ดร.สวุิทย ์วงษ์บุญมาก  

         อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร  

     2) ดร.อโณทยั ไทยวรรณศรี 

       ผูอ้าํนวยการสาํนกัพฒันานวตักรรมการจดัการศึกษา  

       สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขนัพนืฐาน  

   3) ดร.สภุาภรณ ์กิตติรชัฏานนท ์ 

         อดีต ทีปรกึษาดา้นการศึกษาพิเศษและผูด้อ้ยโอกาส  

       สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขนัพนืฐาน 

    4) ดร.ผดงุ สรุยิะ  

        อดีตผูอ้าํนวยการโรงเรียนชมุชนบา้นแม่ตา้น (ราษฎรบาํรุง)  

          สาํนกังานเขตพนืทกีารศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 2  
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   5) ดร.ประคอง รศัมีแกว้  

        ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหนองแหน 

        สาํนกังานเขตพนืทกีารศึกษาประถมศกึษาสพุรรณบุร ีเขต 3 

    3.2.3 ปรบัปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชียวชาญและหาค่าดชันี

ความสอดคลอ้ง (IOC) เกณฑค่์าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ตงัแต่ 0.5 ขนึไป  

(ชศูรี วงคร์ตันะ, 2556, หนา้ 106) 

  ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง IOC (Index of item objective congruence)  

ไดค่้า IOC 0.80-1.00  (รายละเอยีดของผลการหาค่า IOC อยู่ในภาคผนวก ฉ หนา้ 323)  

  3.2.4 นาํแบบสอบถามไปทดลองใช้ (try-out) กับครูจาํนวน 30 คนและนักเรียน

จํานวน 30 คน ทีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครังนีที โรงเรียนบ้านแม่จะเราสองแคว  

ซึง เ ป็นโรงเรียนทีจัดการเรียนการสอนเหมือนกับโรงเรียนเรียนบ้านห้วยนกแลเพือหา 

ค่าความเชือมันของแบบสอบถามโดยใช้วิ ธีหาสัมประสิทธิอัลฟ่า (Coefficient Alpha) ของ 

ครอนบาค (Cronbach)  

  เกณฑ์ผ่านของค่าสัมประสิทธิความเชือมันอย่างน้อยทีสุดไม่ควรตาํกว่า 0.50  

แต่จะสูงขนาดไหนขึนอยู่กับความสาํคัญของการตัดสินทีจะมีขึนและโอกาสของการติดตาม

ตรวจสอบในเรืองทไีดต้ดัสินใจไปแลว้ (ศิรชิยั กาญจนวาสี, 2548, หนา้ 97) 

  ผลการหาความเชือมันของแบบสอบถาม เท่ากับ 0.96 (รายละเอียดของค่า 

ความเชอืมนั (Reliability) อยู่ในภาคผนวก ฉ หนา้ 331)  

 3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

      ในการเก็บรวบรวมขอ้มลูดาํเนินการ ดงัน ี

   3.3.1 ก่อนการทดลอง ผู้วิจัยได้ชีแจงและอธิบายรายละเอียดของคู่มือการใช้

รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู ้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล  

ให้ครูเข้าใจในการดาํเนินการทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

  3.3.2 ดาํเนินการทดลองใชรู้ปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพ

นกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ในปีการศึกษา 2563 

  3.3.3 หลงัจากเสร็จสินการทดลองใชรู้ปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลในสินปีการศึกษา 2563 ผู ้วิจัยได้ดําเนินการ 

เก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองจากครูโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล จากเป้าหมายในการเก็บรวบรวม
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ขอ้มูล จาํนวน 26 ฉบบั ผลการเก็บรวบรวมขอ้มลู ไดร้บัคืนและสมบูรณ ์จาํนวน 26 ฉบบั คิดเป็น

รอ้ยละ 100 

 3.4 การวิเคราะหข้์อมูล 

 ข้อมูล เ กียวกับความคิดเห็นของครู ทีมี ต่อการปฏิบัติตาม รูปแบบการบริหาร                     

จัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล วิเคราะห์ด้วยการหา 

ค่าเฉลีย และสว่นเบียงเบนมาตรฐาน ในการแปลความหมายของค่าเฉลีย กาํหนดเกณฑ ์ดงัน ี 

(บุญชม  ศรีสะอาด, 2560, หนา้ 121) 

  4.51 – 5.00 หมายถึง ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบรหิารจดัการเรยีนรู ้

          เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

          อยู่ในระดบัมากทสีดุ 

   3.51 - 4.50 หมายถึง ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

          เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

          อยู่ในระดบัมาก 

   2.51 - 3.50 หมายถึง ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

          เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

          อยู่ในระดบัปานกลาง 

   1.51 - 2.50 หมายถึง ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

          เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล  

          อยู่ในระดบันอ้ย 

   1.00 - 1.50 หมายถึง ครูสามารถปฏิบติัตามรูปแบบการบริหารจดัการเรียนรู ้

          เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล     

          อยู่ในระดบันอ้ยทสีดุ 

 เกณฑก์ารตัดสินความคิดเห็นของครูทีมีต่อการปฏิบัติตามรูปแบบการบริหารจัดการ

เรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล โดยพิจารณาจากค่าเฉลียตังแต่ 

3.51 ขนึไปและสว่นเบียงเบนมาตรฐานมีค่าไม่เกิน 1.00 ถือว่าผ่านเกณฑก์ารประเมิน 
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ขันตอนที 4 การประเมินรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

 ในการประเมินรูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียน

บา้นหว้ยนกแล แบ่งออกเป็น 3 ขนัย่อย โดยดาํเนินการดงันี 

 ขันที 4.1 การเปรียบเทียบร้อยละของคะแนนผลสัมฤทธิทางการเรียน 

ของนักเรียนก่อนและหลังทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

  4.1.1 แหล่งข้อมูล    

  แหล่งข้อมูล ได้แก่ งานวิชาการของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลเพือรวบรวม

คะแนนผลสมัฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนจากงานวิชาการในปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 

2563 ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 

  4.1.2 เครอืงมือทใีช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครอืงมือทีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบบนัทกึรอ้ยละของคะแนนผลสมัฤทธิ 

ทางการเรียนของนักเรียน (รายละเอียดของแบบบันทึกรอ้ยละคะแนนผลสัมฤทธิทางการเรียน 

อยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 307) 

 4.1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ห ลั ง จ า ก เ ส ร็ จ สิ น กา รท ด ล อง ใ ช้ รู ป แ บ บ กา รบ ริห า ร จัด ก า ร เ รี ยน รู ้

เพอืพฒันาคณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ผูว้ิจยัดาํเนินการรวบรวมขอ้มลูผลสมัฤทธิ

ทางการเรียนของนักเรียนในปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2563 จากงานวิชาการ 

ของโรงเรียน 

   4.1.4 การวิเคราะหข้์อมูล 

     วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ เพือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิทางการเรียน  

ของจํานวนนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 1 ถึง ชันประถมศึกษาปีที 6 ในปีการศึกษา 2562  

และปีการศึกษา 2563 จาํแนกตามกลุม่สาระการเรียนรู ้8 กลุ่มสาระ 

 ขันท ี4.2 การเปรียบเทียบร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ของนักเรียนก่อนและหลังทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล 

   4.2.1 แหล่งข้อมูล 

   แหล่งข้อมูล ได้แก่ งานวิชาการของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลเพือรวบรวม 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนจากงานวิชาการในปีการศึกษา 2562  

และปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล 



 

 

131 

 

    4.2.2 เครอืงมือทใีช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

   เครอืงมือทีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบบนัทกึรอ้ยละของการประเมินคณุลกัษณะ 

อันพึงประสงค์ของนักเรียน (รายละเอียดของแบบบันทึกรอ้ยละของการประเมินคุณลักษณะ                  

อนัพึงประสงคอ์ยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 308) 

  4.2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   หลังจากเสร็จสินการทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล ผู ้วิจัยดําเนินการรวบรวมข้อมูลการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2563 จากงาน

วิชาการของโรงเรียน 

   4.2.4 การวิเคราะหข้์อมูล 

     วิเคราะหข์อ้มูลโดยใชค่้ารอ้ยละ เพือเปรียบเทียบคุณลกัษณะอันพึงประสงค ์

ของจาํนวนนักเรียนชนัประถมศึกษาปีที 1 ถึง ชันประถมศึกษาปีที 6 ในปีการศึกษา 2562 และ 

ปีการศึกษา 2563 จาํแนกตามคณุลกัษณอ์นัพึงประสงค ์8 ดา้น 

 ขันที 4.3 การประเมินความพึงพอใจของครูทีมีต่อการปฏิบัติตามรูปแบบ 

การบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านหว้ยนกแล 

   4.3.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

           กลุม่ผูใ้หข้อ้มลู ไดแ้ก่ ครูโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล จาํนวน 26 คน ทีปฏิบติังาน

ในปีการศึกษา 2563 ไดม้าดว้ยการเลือกแบบเจาะจง 

    4.3.2 เครอืงมือทใีช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

    1) เครืองมือทีใช้ในการเ ก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่  แบบสอบถาม 

เพอืประเมินความพึงพอใจของครูทมีีต่อการปฏิบติัตามรูปแบบการบรหิารจัดการเรียนรูเ้พือพฒันา

คณุภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ดงันี 

    5 หมายถึง ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

     การบริหารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียน

     ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ในระดบัมากทสีดุ   

      4 หมายถึง ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

      การบริหารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียน

      ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ในระดบัมาก 
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       3 หมายถึง ครูมีความพึงพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

      การบริหารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียน

      ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ในระดบัปานกลาง 

     2 หมายถึง ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

      การบริหารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียน

      ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ในระดบันอ้ย 

       1 หมายถึง ครูมีความพึงพอใจต่อการปฏิบตัิตามรูปแบบ 

      การบริหารจดัการเรียนรูเ้พอืพฒันาคณุภาพนกัเรียน

      ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล ในระดบันอ้ยทีสดุ 

(รายละเอยีดของแบบประเมินความพงึพอใจอยู่ในภาคผนวก จ หนา้ 309) 

    2) การสรา้งและการหาคุณภาพของเครืองมือทีใช้ในการเก็บรวบรวม

ขอ้มลูดาํเนินการ ดงันี 

        (1) ศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีเกียวขอ้ง 

        (2) สร้างแบบสอบถามฉบับร่างและนําเสนอผู ้เชียวชาญ จํานวน  

5 คน เพอืพิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเนอืหาและการใชภ้าษา ผูเ้ชียวชาญประกอบดว้ย 

     ก.  รองศาสตราจารย ์ดร.สวุิทย ์วงษ์บุญมาก  

     อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร  

    ข.  ดร.อโณทยั ไทยวรรณศร ี

     ผูอ้าํนวยการสาํนกัพฒันานวตักรรมการจดัการศึกษา  

     สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขนัพนืฐาน  

     ค.  ดร.สภุาภรณ ์กิตติรชัฏานนท ์ 

         อดีต ทปีรกึษาดา้นการศึกษาพิเศษและผูด้อ้ยโอกาส  

     สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขนัพนืฐาน 

    ง.  ดร.ผดงุ สรุยิะ  

      อดีตผูอ้าํนวยการโรงเรียนชมุชนบา้นแม่ตา้น (ราษฎรบาํรุง) 

     สาํนกังานเขตพืนทกีารศกึษาประถมศึกษาตาก เขต 2  

    จ.  ดร.ประคอง รศัมีแกว้  

      ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหนองแหน  

      สาํนกังานเขตพืนทกีารศกึษาประถมศึกษาสพุรรณบุร ีเขต 3 
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      (3) ปรบัปรุงแก้ไขแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของผูเ้ชียวชาญและ 

หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)เกณฑค่์าดัชนีของความสอดคล้อง (IOC) ตังแต่ 0.5 ขึนไป 

(ชศูรี วงคร์ตันะ, 2556, หนา้ 106) 

     ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC (Index of Item-Objective 

Congruence) ได้ค่า IOC 0.80-1.00 (รายละเอียดของผลการหาค่า IOC อยู่ในภาคผนวก ฉ  

หนา้ 327)  

    (4) นาํแบบสอบถามไปทดลองใช้ (try-out) กับครูจาํนวน 30 คนและ

นักเรียนจาํนวน 30 คน ทีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครงันีทีโรงเรียนบ้านแม่จะเราสองแคว  

ซึง เ ป็นโรงเรียนทีจัดการเรียนการสอนเหมือนกับโรงเรียนเรียนบ้านห้วยนกแลเพือหา 

ค่าความเชือมันของแบบสอบถามโดยใช้วิ ธีหาสัมประสิทธิอัลฟ่า  (Coefficient Alpha)  

ของครอนบาค (Cronbach)  

    เ ก ณ ฑ์ ผ่ า น ข อ ง ค่ า สัม ป ร ะ สิ ท ธิ ค ว า ม เ ชื อ มัน อย่ า ง น้อ ย ที สุ ด 

ไม่ควรตาํกว่า 0.50 แต่จะสูงขนาดไหนขึนอยู่กับความสาํคัญของการตัดสินทีจะมีขึนและโอกาส 

ของการติดตามตรวจสอบในเรืองทไีดต้ดัสินใจไปแลว้ (ศิรชิยั กาญจนวาสี, 2548, หนา้ 97) 

    ผลการหาความเชือมันของแบบสอบถาม เท่ากับ 0.95 (รายละเอียด

ของค่าความเชือมนั (Reliability) อยู่ในภาคผนวก ฉ หนา้ 332)  

        4.3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   หลังจากเสร็จสินการทดลองใช้รูปแบบการบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนา

คุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแลในสินปีการศึกษา 2563 ผู ้วิจัยได้ดําเนินการ 

เก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองจากครูโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล จากเป้าหมายในการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล จาํนวน 26 ฉบบั ผลการเก็บรวบรวมขอ้มลู ไดร้บัคืนและสมบูรณ ์จาํนวน 26 ฉบบั คิดเป็น 

รอ้ยละ 100 

   4.3.4 การวิเคราะหข้์อมูล 

     ขอ้มูลเกียวกบัการประเมินความพึงพอใจของครูทีมีต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ

การบริหารจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาคุณภาพนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยนกแล วิเคราะห ์

ดว้ยการหาค่าเฉลีย และสว่นเบียงเบนมาตรฐาน ในการแปลผลค่าเฉลียกาํหนดเกณฑ ์ดงันี  

(บุญชม ศรีสะอาด, 2560, หนา้ 121) 

    4.51-5.00 หมายถึง  ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

       การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

       ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล อยู่ในระดบัมากทีสดุ 
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   3.51-4.50 หมายถึง  ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

       การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

       ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล อยู่ในระดบัมาก 

   2.51-3.50 หมายถึง  ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

       การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

       ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล อยู่ในระดบัปานกลาง 

     1.51-2.50 หมายถึง  ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

       การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

       ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล อยู่ในระดบันอ้ย 

   1.00-1.50 หมายถึง ครูมีความพงึพอใจต่อการปฏิบติัตามรูปแบบ 

       การบริหารจัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

       ของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล อยู่ในระดบันอ้ยทสีดุ 

   เกณฑก์ารตดัสินความพงึพอใจของครูทมีีต่อการปฏิบตัิตามรูปแบบการบริหาร

จัดการเรียนรูเ้พือพัฒนาคุณภาพนกัเรียนของโรงเรียนบา้นหว้ยนกแล โดยพิจารณาจากค่าเฉลีย

ตงัแต่ 3.51 ขนึไปและสว่นเบียงเบนมาตรฐานมีค่าไม่เกิน 1.00 ถือว่าผ่านเกณฑก์ารประเมิน 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


